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	Департамент стратегії розвитку фондового ринку,

Департамент регулювання депозитарної та клірингової діяльності, 

Департамент регулювання діяльності торговців цінними паперами та фондових бірж,

Департамент спільного інвестування та регулювання діяльності інституційних інвесторів,

Департамент корпоративного управління та корпоративних фінансів,

Департамент контрольно-правової роботи,

Департамент правозастосування,

Департамент систематизації та аналізу фінансової звітності учасників ринку цінних паперів та емітентів, та пруденційного нагляду, 

Департамент інформаційних технологій,

Управління роботи з персоналом та запобігання корупції,

Управління фінансового та господарського забезпечення Комісії

	Вивчення положення про департаменти, відділи, посадові інструкції державних службовців,
штатний розпис, законодавство, яким керуються працівники при виконанні службових повноважень.

	Вивчення та аналіз документів, наданої інформації, узагальнення результатів
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